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1 INTRODUCAO

A presente Politica de Investimentos Pessoais (“Politica”) da Quadra
Gestao de Recursos S.A. (“Gestora”), elaborada em conformidade com
o disposto no item 2.7 do Oficio-Circular/CVM/SIN/N° 05/2014, na
Resolucao CVM n° 21, de 25 de fevereiro de 2021 (“Resolucao CVM 217),
nas demais orientacdes da CVM, no Codigo ANBIMA de Regulacao e
Melhores Praticas para Administracao de Recursos de Terceiros, no
Coédigo ANBIMA de Etica e no Cdédigo ANBIMA de Regulacdo e
Melhores Praticas para o Programa de Certificacao Continuada, tem
como objetivo definir as regras e procedimentos aplicaveis aos
investimentos pessoais em ativos financeiros por todos aqueles que
possuam cargo, funcao, posicao, relacao societaria, empregaticia,
comercial, profissional, contratual ou de confianca da Gestora
(“Colaboradores”) e pessoas vinculadas aos Colaboradores (assim
entendidos conjuge ou companheiro(a), familiares e dependentes
residentes no mesmo domicilio, bem como quaisquer intermediarios
caso o beneficiario final seja o Colaborador).

2 OBIJETIVO

Os investimentos pessoais de Colaboradores que possam gerar
conflito com as atividades por eles desempenhadas na Gestora
devem ser regulados, de forma a preservar os clientes e investidores
da Gestora, mantendo a confidencialidade das informacdes obtidas
pelos Colaboradores no exercicio de suas funcoes.

Quaisquer excecdes as regras deverao ser aprovadas formalmente
pela diretora estatutaria da Gestora indicada como diretora
responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos da Gestora (“Diretora de Compliance, Risco e PLD"),
nos termos da Resolucao CVM 21. Caso tais excecdes envolvam
investimentos pessoais da Diretora de Compliance, Risco e PLD,
deverao ser aprovados pela Diretoria da Gestora.

3 PRINCIPIOS

Considerando a natureza dos ativos negociados pelos fundos de
investimento geridos pela Gestora, esta entende ser baixo o risco de
praticas como Insider Trading, Front Running ou Dica pelos
Colaboradores. De toda forma, a Gestora negocia direitos creditorios
oriundos de agdes judiciais e precatorios, bem como estrutura
operacoes de crédito e, neste processo, os Colaboradores poderao ter
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contato com informacdes confidenciais de companhias que possuam
valores mobiliarios, representativos de divida ou equity, nhegociados
no mercado. Para mitigar eventuais riscos a Gestora e aos
Colaboradores, a Gestora restringe a negociacao de tais valores
mobiliarios por seus Colaboradores, conforme detalhado no item 4
desta Politica.

Sem prejuizo do disposto acima, os investimentos pessoais devem ser
feitos em conformidade com o disposto na legislacao e na
regulamentacao aplicavel ao tema, bem como com as politicas e
manuais internos da GCestora. Dessa forma, espera-se que o0s
Colaboradores atuem, na realizacao de investimentos pessoais, de
forma ética, integra, diligente e profissional.

A Gestora estabelece, como principios que norteiam as atividades de
investimentos pessoais, a vedacao a praticas que possam prejudicar
os clientes, o mercado e seus participantes, tais como:

a) Operacdes que possam representar conflito de interesses entre
seus investimentos pessoais € as atividades e os negocios da Gestora
e de seus clientes e investidores;

b) Operacdes baseadas em informacdes internas ou de clientes,
em beneficio proéprio ou de terceiros;

C) Operacdes que priorizem os interesses pessoais, em detrimento
dos interesses da Gestora, seus clientes e investidores;

d) Operacdes que visem criar simulacdes ou que sejam de
natureza artificial, em desacordo com as boas praticas de mercado;

e) Operacdes que possam levar ao questionamento da conduta
ética do Colaborador e coloque em risco sua propria reputacao e a da
Gestora; e/ou

f) Operacdes de giro de ativos de forma excessiva, manipulacao
de precos ou qualquer outra situacao que forje demanda pelos ativos
e caracterize manipulagdo de mercado ou dos fundos/carteiras sob
gestao da Gestora.
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As regras desta politica se estendem a clubes de investimento, bem
como holdings patrimoniais e outros veiculos de propriedade direta
ou indireta do Colaborador.

As regras sao aplicaveis a todos os colaboradores, sendo sécios ou
empregados, bem como as partes relacionadas, incluindo cénjuges,
companheiros e filhos, bem como quaisquer intermediarios, caso o
beneficiario final seja o Colaborador.

4 PROCEDIMENTOS

4.1 Declaragao de Investimentos Pessoais

Novos Colaboradores: quando da admissao, o Colaborador deve
declarar a Gestora seus investimentos pessoais, atestar ciéncia ao
conteudo desta Politica e assumir a obrigacao de (i) liquidar suas
posicdes em Investimentos Vedados na data da assinatura do termo
de ciéncia da presente politica ou, no maximo, em até 180 dias
contados da assinatura do termo de ciéncia da presente politica; (ii)
caso nao alienadas as posicdes em Investimentos Vedados nos termos
do item (i) na data de assinatura do respectivo termo de ciéncia da
presente politica, solicitar a autorizacao da Diretora de Compliance,
Risco e PLD quando desejarem alienar os Investimentos Vedados
adquiridos antes da assinatura do termo de ciéncia da presente
politica e (iii) requerer a Diretora de Compliance, Risco e PLD
previamente a realizacao de investimentos dispostos no item 4.1.3
desta Politica.

Atuais Colaboradores: declararam a Gestora seus investimentos
pessoais, atestaram ciéncia ao conteudo desta Politica e assumem a
obrigacao de (i) liquidar suas posicdées em Investimentos Vedados na
data da assinatura do termo de ciéncia da presente politica ou, no
maximo, em até 180 dias contados da assinatura do termo de ciéncia
da presente politica; (i) caso nao alienadas as posicdes em
Investimentos Vedados nos termos do item (i) na data de assinatura
do respectivo termo de ciéncia da presente politica, solicitar a
autorizacao da Diretora de Compliance, Risco e PLD quando
desejarem alienar os Investimentos Vedados adquiridos antes da
assinatura do termo de ciéncia da presente politica e (iii) requerer a
Diretora de Compliance, Risco e PLD previamente a realizacao de
investimentos dispostos no item 4.1.3 desta Politica.
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Investimentos vedados ou sujeitos a aprovacao preévia, conforme
previsto na presente Politica, adquiridos anteriormente a divulgacao
desta Politica ou da admissao do Colaborador poderao ser mantidos
e apenas poderao ser alienados se e quando autorizado pela Diretora
de Compliance, Risco e PLD.

4.1.1. Investimentos Permitidos a Colaboradores

i. Titulos publicos federais e titulos de renda fixa que nao se
enquadrem como valores mobiliarios: CDB (exceto CDB-Vinculado
nao em Ativos Permitidos), RDB, LF, LCIl, LCA, Letras Cambiais,
Compromissada, Letras Hipotecarias (“Ativos Permitidos”);

ii. Cotas de fundos de investimento, podendo ser exclusivos, desde
qgue com gestao discricionaria de gestoras autorizadas pela CVM ou
outras autoridades da IOSCO;

iii. Cotas de fundos de investimento em indice de mercado (ETF),
desde que com gestao discricionaria de gestoras autorizadas pela
CVM ou outras autoridades da IOSCO; e

iv. Cotas de fundos de investimento geridos pela Quadra, exceto
guando manifestamente proibido pela Diretora de Compliance.

4.1.2. Lista ndo exaustiva de Investimentos Vedados

I Operacdes de day trade, ainda que envolvendo Ativos
Permitidos;

ii. Precatorios e direitos creditorios oriundos de ac¢des judiciais;

iii. Token ou qualquer forma indireta de investimento que tenha
por objeto investimento direto ou indireto em precatdrios e/ou
direitos creditorios oriundos de ac¢des judiciais ressalvada o item (iv)
abaixo;

iv. Cotas de fundos de investimento cuja politica de investimentos
permita, direta ou indiretamente, investimentos acima de 10% do PL
em FIDC-NP e/ou precatérios e direitos creditérios oriundos de acdes
judiciais, ainda que com gestao discricionaria;

V. Instrumentos de crédito e/ou titulos e valores mobilidrios no
Brasil ou no exterior incluindo, mas nao se limitando a, acdes, bénus
de subscricao de acodes, certificados de depdsito, titulos de divida
corporativa e debéntures;

Vi. Celebracao de contratos de empréstimo de valores mobiliarios;
e
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Vii. Celebracao de contratos a termo, futuros, de opg¢des ou
derivativos de qualguer natureza.

4.13. Investimentos sujeitos a aprovacao da Diretora de
Compliance, Risco e PLD

i. Operacdes de mutuos para pessoas fisicas ou juridicas em
qualguer montante; e

ii. Qualqguer tipo de transacao que, de maneira direta ou indireta,
resulte em aumento de participacao societaria em qualquer
sociedade com sede no Brasil ou no exterior.

5  VIGENCIA E ATUALIZACAO

Esta Politica sera revisada anualmente e sua alteragcao acontecera
caso seja constatada necessidade de atualizacdo do seu conteudo.
Podera, ainda, ser alterado a qualquer tempo em razao de
circunstancias que demandem tal providéncia.

Historico das atualizagoes

Data Versao Responsavel
Diretora de
Marco . . '
2017 1 Compliance, Risco e
PLD
o o Com?)llirjfwcc):rea giesco e
2022 Atual LD




quadra
capital

ANEXO |
DECLARAGAO DE INVESTIMENTOS

Através deste instrumento eu, [=], inscrito no CPF sob o no [=], declaro,
para os devidos fins:

l. Ter recebido coépia vigente da Politica de Investimentos
Pessoais da Quadra Gestao de Recursos S.A, tendo entendido seu
conteudo, com o qual estou de acordo e declaro cumprir;

. Que meu nivel de endividamento pessoal se encontra
plenamente de acordo com minha remuneracao e com meu
patrimonio; e

1. Que possuo 0s seguintes investimentos em desacordo com a
presente Politica, os quais serao objeto de cronograma de liquidacao
a ser definido com a Diretora de Compliance, Risco e PLD.

Declaro, por fim, estar ciente de que a apresentacao de falsa
declaracao me sujeitara nao somente as penalidades estabelecidas
no Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da Gestora,
mas também as penalidades da Lei.

[locall], [data].

[COLABORADOR]



